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Oh Du mein
pflegebediir

Osterreich!

Die EntwicRlungen in den Bereichen Medizin

und Pflege sind nicht mehr aufzuhalten.

cinzigartige Fortschritte wurden erzielt,

Praventionsmalinanmen schutzen uns vor

KrankRheiten, die uns vor vor wenigen Jahren noch

getotet hatten. Nicht nur Segen, sondern auch

Problem: wir Uberaltern!

as sich wie eine Einlei-
tung zu einem Katastro-
ohenfilm anhort, ist

fur die Experten der demogra-
phischen Entwicklung tagliches
Brot. Seit Uber dreil3ig Jahren dis-
kutieren Wissenschaftler in einer
Weltkonferenz Gber das Altern
und dessen Folgen. Fortschritt-
liche Fakultaten wie die UMIT in
Hall (Tirol) haben bereits die neue
Schlusseldisziplin Gerontologie

in ihren Lehrplan autgenommen,
da unser System in den nachsten
Jahren vermehrt Experten flr die
Bedurfnisse der alternden Bevolke-
rung bendtigt. Doch der Anteil an
alten Menschen ist nicht das ein-
zige Problem, das in den nachsten

Jahren Europa wie ein Tsunami
treffen wird.

Hundertjahrige und
Anti-Baby-Pille

Im Jahre 2002 hatten wir in Oster-
reich knapp 1000 Personen, die
den 100. Geburtstag feiern durf-
ten. Diese Zahl verviertacht sich in
den nachsten fuinfzehn Jahren und
steigt kontinuierlich weiter. 2075
werden wir tber 20.000 Hundert-
jahrige im Land haben. Zu diesem
Zeitpunkt wird jeder dritte Oster-
reicher Uber 65 Jahre alt sein.

1961 veranderte eine kleine
unscheinbare Tablette das Leben
vieler Frauen: Die Anti-Baby-Pille.

ftiges

B /ext & Grafiken MarRus Golla

Die Frauen hatten ab nun die Frei-
heit zu entscheiden, ob sie die per-
sonliche Erflllung in der Griindung
einer Familie oder in einer Karriere
sahen Lawinenartig stiirzte die
Geburtenrate in den Keller, bis im
Jahre 2001 in Osterreich die Zahl
der Sterbefalle die der Geburten
Ubertraf. Die Kinder in Osterreich
und den anderen Landern Europas
werden weniger und weniger.

Diese beiden Komponenten lassen
In Kurze nicht nur unser Pflege-
geld- und Pensionssystem zusam-
menbrechen, sondern stellen uns
vor die Herausforderung, wie wir

in Zukunft die Versorgung und
Ptlege hilfsbedurftiger Personen
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Osterreicherlnnen mit Alter 99+

sicherstellen konnen. Hierbei geht
es nicht nur um Menschen mit
Behinderung, sondern auch um
unsere Senioren, die durch ihre
Multimorbiditat (Mehrfacherkran-
kung) in allen Lebensbereichen

_ 5 | & Manner 6539 6.543
eingeschrankt sind. |

InRIusion als

einzige Losung

Die Inklusion aller ist die einzige
Antwort auf diese bevorstehende

Herausforderung. Die Diversitat

Quelle: StatistikR Austria 2013

(Vielfalt) der moglichen Optionen
und daraus resultierende Losungs-

wege dirfen nicht weiterhin durch Anteil der Giber 65 jahrigen 2013 und 2050

Denkbarrieren blockiert werden,

die durch veraltete Vorstellungen Anteil der Gber
von behinderten und alten Men- iy
schen entstehen. Wir mUssen alle
ins Boot holen, um diese kom-

mende Aufgabe zu bewaltigen.

Auch wenn wir bei diesem Inklu-
sionsvorgang noch am Anfang
stehen, so kdnnen wir anhand
der Statistik erkennen, dass diese
Veranderungen in unserem All-
tag bereits stattfinden. Vor gar

nicht so vielen Jahren war es noch

- . unvorstellbar, mit dem Alter 50+
9 einen Arbeitsplatz zu finden. Sta-
3 ' tistiker der OECD, Statistik Austria
und Eurostat belegen hingegen e

; : 65 jahrigen in %
heute ganz klar einen ertfreuli-

chen Trend: Allein in Deutschland
stieg die Beschaftigungsrate der
50-65-Jahrigen seit Beginn der

- 33
- 30
- 27
- 24
- 21

> achtziger Jahre von 53 auf Uber |
70 Prozent, mit weiterhin stei-
gender Tendenz. Dies ist kein

n

Einzelfalll Auch in Osterreich ist
die Quote der »beschaftigten

e
alteren Menschen« seit 1980 von &

t&?; 'f‘ : :5,
| _ 1-3"‘ ‘.i*‘-‘rh ": v
g “A“:.. """'qt)?}t BN -
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angestiegen. Grol3e Unternehmen SR

47 auf mittlerweile 60 Prozent

konsultieren europaweit Geronto- 0 2 skm

logen, um die Arbeitsplatze >>
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den Bedurfnissen und Winschen dieser Zielgruppe Bevijlherungspyramide 1952 bis 2075
anzupassen.

Jane 1952
; : ) . ' snner 3214725 46.0% N
Leider entsprechen die vorhandenen Maoglichkeiten | E :

tir Personen mit korperlichen und mentalen Ein-
schrankungen noch immer nicht der real notwendigen
Anzahl. Hierbei sind Unternehmen weiterhin aufgefor-

dert, sich den Zukunftsanforderungen unseres Landes
zu stellen.

gesarml 6877772

[Professionsrichtung >’flege
und Beratung« bleibt am Ball

Die Unternehmen und Institutionen der Professions-
richtung Pflege und Beratung haben dies schon seit

langem im Fokus. Der Berutsstand der Ptlegetfach- , sahe 2013 progoss
.s . . - » < : ner 4.144 327 48.82% R
krafte versucht bereits seit vielen Jahren, sein Curricu- £ B s g

Frauen 4.345.155 51,18% [N
lum den kormmenden Anforderungen anzupassen, und ) 2y S

auch wenn dies durch politische Hiirden nicht immer =y =
einfach ist, so wurden bis dato bereits grol3e Erfolge =
erzielt. Fur die neuen Generationen unserer Gesund-
heits- und Krankenpflegeschuler sind Lerntfacher wie
yPflege alter Menschen« und »>Gerontologie« nicht
mehr wegzudenken. Die Devise heif3t \Weg von den

Pflegeheimen und zurlck in den Alltagl< In einer Stu-

die der Generali-Versicherung gaben 59 Prozent aller A
Studienteilnehmer (Alter 65-85, n=2000 Personen) an,
lieber in der eigenen Wohnung mit Pflegedienst leben

Jahr 2070 Prognose

Minner 4.835466 49.24%

Frauen 4.777.777 s50.76% A
gesamt 9.413 243

zu wollen als von ihren eigenen Kindern (21 Prozent)
gepflegt zu werden. Um diesem Wunsch gerecht zu
werden, werden in Osterreich immer mehr Pflegekom-

petenz-Zentren entwickelt und eroffnet.

Trotzdem steht dieses groBe Unterfangen —auch im
Pflegebereich — noch immer an der Startlinie, und wir
alle sind aufgefordert, an dieser Transformation mitzu-

arbeiten und teilzunehmen!
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